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教学质量评价表教师用 

      年       学期 
 

序

号 
选项 评价内容 

权

重 

评价等级 

A B C D 

9-10 分 7-8.9 分 6-6.9 分 0-5.9 分 

1 教 

学 

态 

度 

为人师表，遵守纪律，无迟到、早退，教态自然，

仪表大方 
10 

    

2 
严谨治学，课前各项准备充分，教书育人，关心学

生 
10 

    

3 

教 

学 

过 

程 

熟悉教学内容，条理清晰，观点明确，逻辑严密 10 
    

4 组织教学合理，开展井然有序 10 
    

5 
把握重点，主次分明，理论讲解条理清晰，示范操

作步骤准确 
10 

    

6 联系实际，经常进行职业教育，引导学生学以致用 10 
    

7 教 

学 

方 

法 

教学方法得当，能更好的促进学生对知识和技能的

掌握，实践教学与讲解结合好 
10 

    

8 
因材施教，耐心讲解，及时纠错答疑，语言通俗易

懂 
10 

    

9 教 

学 

效 

果 

师生双边活动协调，学习积极性高，完成本节课教

学计划 
10 

    

10 学生能听懂、理解、掌握课程知识和技能 10 
    

各等级合计数 
    

得分 
 

意

见

建

议 

 

填表说明：请评价者在您认为适当的评价等级栏内标明分值，同时请统计并填写各等级合计分数。在“意

见建议”栏内请填写具体意见和建议。 
 

评价人                          日期：       年      月      日 


